
ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ
เรื่อง คาตอบแทนการประชุมคณะกรรมการกองทุนพนักงานมหาวิทยาลัย

พ.ศ.  ๒๕๕๕
__________________________

โดยที่ เปนการสมควรปรับปรุงประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ  เรื่อง  คาตอบแทนการประชุม  
คณะกรรมการกองทุนพนักงานมหาวิทยาลัย  ใหมีความเหมาะสมยิ่งขึ้น

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๓๑ (๒)  แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ  พ.ศ. ๒๕๔๗  
ประกอบกับความในขอ  ๕  แหงระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ  วาดวย  กองทุนพนักงานมหาวิทยาลัย 
พ.ศ. ๒๕๕๒  และแกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๔  คณะกรรมการกองทุนพนักงานมหาวิทยาลัย  ในคราวประชุม  
ครั้งที่ ๔/๒๕๕๕  เมื่อวันที่  ๑๘  กันยายน  พ.ศ. ๒๕๕๕  จึงออกประกาศไวดังนี้

ขอ ๑  ประกาศนี้เรียกวา  “ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ  เรื่อง  คาตอบแทนการประชุม
คณะกรรมการกองทุนพนักงานมหาวิทยาลัย  พ.ศ. ๒๕๕๕”

ขอ ๒  ประกาศนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันที่  ๑  ตุลาคม  ๒๕๕๕  เปนตนไป
ขอ ๓  ใหยกเลิก  ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ  เรื่อง  คาตอบแทนการประชุมคณะกรรมการ

กองทุนพนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๕๔ 
ขอ ๔  การเบิกจายคาตอบแทนใหเบิกจายในกรณีที่มีการประชุมคณะกรรมการกองทุนพนักงาน

มหาวิทยาลัยหรือมีการประชุมอื่นท่ีเกี่ยวของกับกองทุนพนักงานมหาวิทยาลัย
ขอ ๕  อัตราการเบิกจายคาตอบแทนในการประชุมคณะกรรมการกองทุนพนักงานมหาวิทยาลัย        

ราชภัฏเพชรบูรณใหจาย  ดังนี้ 
๕.๑  ประธาน ๑,๕๐๐  บาท
๕.๒  กรรมการผูทรงคุณวุฒิมาจากบุคคลภายนอกมหาวิทยาลัย              ๑,๐๐๐  บาท
๕.๓  กรรมการซึ่งเปนบุคคลภายในมหาวิทยาลัย    ๘๐๐  บาท
๕.๔  กรรมการและเลขานุการ    ๘๐๐  บาท
๕.๕  ผูชวยเลขานุการ  ๑  คน    ๓๐๐  บาท

ขอ ๖  อัตราการเบิกจายคาตอบแทนในการประชุมคณะอนุกรรมการของคณะกรรมการกองทุนพนักงาน
มหาวิทยาลัยใหเบิกคาตอบแทนการประชุมก่ึงหนึ่งของอัตราตามขอ  ๕ 

ขอ ๗  การเบิกจายใหเบิกจายจากกองทุนพนักงานมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ
ขอ ๘  ใหอธิการบดีเปนผูรักษาการใหเปนไปตามประกาศนี้  และเปนผูวินิจฉัยชี้ขาดในกรณีที่เกิดปญหา

จากการใชประกาศนี้
ประกาศ  ณ  วันท่ี  ๒๐  กันยายน  พ.ศ. ๒๕๕๕

     
      ( ผูชวยศาสตราจารยกิต  บุญเอก)

                      รักษาราชการแทนอธิการบดี
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ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์

เรื่อง ค่าตอบแทนการประชุมคณะกรรมการกองทุนพนักงานมหาวิทยาลัย

พ.ศ.  ๒๕๕๕

__________________________


โดยที่เป็นการสมควรปรับปรุงประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  เรื่อง  ค่าตอบแทนการประชุม  คณะกรรมการกองทุนพนักงานมหาวิทยาลัย  ให้มีความเหมาะสมยิ่งขึ้น



อาศัยอำนาจตามความในมาตรา  ๓๑ (๒)  แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ  พ.ศ. ๒๕๔๗  ประกอบกับความในข้อ  ๕  แห่งระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  ว่าด้วย  กองทุนพนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๕๒  และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๔  คณะกรรมการกองทุนพนักงานมหาวิทยาลัย  ในคราวประชุม  ครั้งที่ ๔/๒๕๕๕  เมื่อวันที่  ๑๘  กันยายน  พ.ศ. ๒๕๕๕  จึงออกประกาศไว้ดังนี้

ข้อ ๑  ประกาศนี้เรียกว่า  “ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  เรื่อง  ค่าตอบแทนการประชุมคณะกรรมการกองทุนพนักงานมหาวิทยาลัย  พ.ศ. ๒๕๕๕”

ข้อ ๒  ประกาศนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่  ๑  ตุลาคม  ๒๕๕๕  เป็นต้นไป


ข้อ ๓  ให้ยกเลิก  ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  เรื่อง  ค่าตอบแทนการประชุมคณะกรรมการกองทุนพนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๕๔ 


ข้อ ๔  การเบิกจ่ายค่าตอบแทนให้เบิกจ่ายในกรณีที่มีการประชุมคณะกรรมการกองทุนพนักงานมหาวิทยาลัยหรือมีการประชุมอื่นที่เกี่ยวข้องกับกองทุนพนักงานมหาวิทยาลัย


ข้อ ๕  อัตราการเบิกจ่ายค่าตอบแทนในการประชุมคณะกรรมการกองทุนพนักงานมหาวิทยาลัย        ราชภัฏเพชรบูรณ์ให้จ่าย  ดังนี้ 




๕.๑  ประธาน






๑,๕๐๐  บาท




๕.๒  กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิมาจากบุคคลภายนอกมหาวิทยาลัย              ๑,๐๐๐  บาท




๕.๓  กรรมการซึ่งเป็นบุคคลภายในมหาวิทยาลัย 


   ๘๐๐  บาท




๕.๔  กรรมการและเลขานุการ




   ๘๐๐  บาท




๕.๕  ผู้ช่วยเลขานุการ  ๑  คน




   ๓๐๐  บาท


ข้อ ๖  อัตราการเบิกจ่ายค่าตอบแทนในการประชุมคณะอนุกรรมการของคณะกรรมการกองทุนพนักงานมหาวิทยาลัยให้เบิกค่าตอบแทนการประชุมกึ่งหนึ่งของอัตราตามข้อ  ๕ 


ข้อ ๗  การเบิกจ่ายให้เบิกจ่ายจากกองทุนพนักงานมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์


ข้อ ๘  ให้อธิการบดีเป็นผู้รักษาการให้เป็นไปตามประกาศนี้  และเป็นผู้วินิจฉัยชี้ขาดในกรณีที่เกิดปัญหาจากการใช้ประกาศนี้




ประกาศ  ณ  วันที่  ๒๐  กันยายน  พ.ศ. ๒๕๕๕
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( ผู้ช่วยศาสตราจารย์กิต  บุญเอก)






       
               รักษาราชการแทนอธิการบดี



