
คณะวิทยาการจัดการ รับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลเป็นลูกจ้างชั่วคราว(ครั้งที่ ๔/๒๕๕๕) ตำแหน่ง อาจารย์ประจำพิเศษ จำนวน ๑ อัตรา

เขียนโดย นายกจ.
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