
ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ
เรื่อง   รับสมัครสอบแขงขันบุคคลเพื่อบรรจุและแตงตั้งเปนพนักงานมหาวิทยาลัย

(ครั้งที่ ๔/๒๕๕๔)
------------------------------------------------

ดวย  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ  มีความประสงคจะรับสมัครสอบแขงขันบุคคลเพื่อบรรจุ
และแตงตั้งเขาเปนพนักงานมหาวิทยาลัย  พนักงานวิชาการ  ตําแหนง  อาจารย   จํานวน  ๕  อัตรา  อาศัยอํานาจ
ตามความในมาตรา ๓๑ (๒)   แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ  พ.ศ.  ๒๕๔๗    ประกอบกับมติ ก.บ.ม. 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ  ในการประชุมครั้งที่ ๔/๒๕๕๑   เมื่อวันที่  ๑๔  พฤศจิกายน   ๒๕๕๑  ประกาศ
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ     วาดวย  การสอบแขงขันบุคคลเพื่อบรรจุและแตงตั้งเปนพนักงานมหาวิทยาลัย 
พ.ศ. ๒๕๕๒  ประกาศ ณ วันที่  ๙  มกราคม  พ.ศ.  ๒๕๕๒    และประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ  เรื่อง
 เกณฑและวิธีการสอบแขงขันบุคคลเพื่อบรรจุและแตงตั้งเปนพนักงานมหาวิทยาลัย      ประกาศ   ณ  วันที่  ๒๓  
กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๕๒ จึงใหประกาศรับสมัครสอบแขงขันบุคคลเพื่อบรรจุและแตงตั้งบุคคลเขาเปนพนักงาน
มหาวิทยาลัย ดังนี้คือ

๑.  ตําแหนงที่จะสอบแขงขันเพื่อบรรจุและแตงตั้ง ฯ  (ตามรายละเอียดแนบทายประกาศนี้)
    ๑.๑   ชื่อตําแหนง    อาจารย
              ปริญญาเอก    อัตราคาตอบแทนเดือนละ   ๒๑,๐๐๐   บาท
              ปริญญาโท     อัตราคาตอบแทนเดือนละ    ๑๕,๐๐๐   บาท

๒.  คุณสมบัติทั่วไป 
               (๑)  มีคุณสมบัติและไมมีลักษณะตองหามอื่นตามที่กําหนดในขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ 
วาดวย   การบริหารงานบุคคลสําหรับพนักงานมหาวิทยาลัย  พ.ศ. ๒๕๕๑   และฉบับที่ ๒   พ.ศ.  ๒๕๕๒ 
               (๒)  ตองไมเปนผูที่เคยถูกลงโทษทางวินัย และไมอยูในระหวางถูกสอบสวนทางวินัยในชวงระยะเวลา
หนึ่งปที่ผานมา ทั้งนี้หากผลการสอบสวนปรากฏผลภายหลังวาไมมีความผิด ใหบุคคลผูนั้นสามารถยื่นแบบแสดง
เจตนาเปนพนักงานมหาวิทยาลัยได โดยถือวามีคุณสมบัติตามประกาศนี้

๓.  คุณสมบัติเฉพาะตําแหนง   รายละเอียดประกอบการพิจารณาตองพิจารณาถึงคุณสมบัติดังนี้
(๑)  หนวยงานที่สังกัดมีภาระงานตามกรอบอัตรากําลังที่มหาวิทยาลัยประกาศ
(๒)  คุณวุฒิตรงหรือสัมพันธสาขาที่รับการบรรจุแตงตั้ง
(๓)  ผลการเรียนตามวุฒิเหมาะสมที่จะไดรับการบรรจุแตงตั้ง
(๔)  บุคลิกภาพ หรือความรอบรู หรือเชาวปญญาเหมาะสม



-  ๒ - 
๔.  วัน  เวลา และสถานที่รับสมัครสอบแขงขันฯ
      สมัครได   ที่  งานการเจาหนาที่ฯ (ชั้น M)  กองกลาง   สํานักงานอธิการบดี    มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ   
ตั้งแตวันที่  ๒๘   มีนาคม  -  ๒๙  เมษายน   ๒๕๕๔   เวลา  ๐๙.๐๐ – ๑๕.๐๐  น. (เวนวันหยุดราชการ)

๕. เอกสารหลักฐานที่จะตองนํามาประกอบการยื่นใบสมัครสอบแขงขันฯ
      ๕๑  สําเนาปริญญาบัตร จํานวน     ๑    ฉบับ
      ๕.๒  สําเนาประกาศนียบัตร จํานวน     ๑   ฉบับ
      ๕.๓  สําเนาใบรับรองคุณวุฒิ  (กรณียังไมไดรับปริญญา) จํานวน     ๑   ฉบับ
      ๕.๔  สําเนาทะเบียนแสดงผลการเรียน จํานวน     ๑   ฉบับ
      ๕.๕  สําเนาทะเบียนบาน  (พรอมฉบับจริง) จํานวน    ๑    ฉบับ
      ๕.๖  สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน  (พรอมฉบับจริง) จํานวน    ๑    ฉบับ
      ๕.๗  สําเนาการเปลี่ยนชื่อ  –  ชื่อสกุล       จํานวน    ๑    ฉบับ
      ๕.๘  ใบรับรองแพทย จํานวน    ๑    ฉบับ                                     
     ๕.๙    รูปถายหนาตรงไมสวมหมวกและไมใสแวนตาดํา ถายครั้งเดียวกันและถายมาแลว ไมเกิน  ๖   เดือน  
             ขนาด   ๑.๕   นิ้ว   จํานวน   ๓   ใบ
     ๕.๑๐  หลักฐานอื่น ๆ ถามี (โปรดระบุ) ..........................................................    
                ในกรณีที่ไมสามารถนําหลักฐานการศึกษาดังกลาวมายื่นพรอมใบสมัครได   ใหนําหนังสือรับรองคุณวุฒิ
ที่สถานศึกษาออกให  โดยระบุสาขาวิชาที่สําเร็จการศึกษาและวันที่ที่ไดรับอนุมัติปริญญาบัตร ซึ่งจะตองอยูภายใน
กําหนดวันปดรับสมัครมายื่นแทนก็ได       โดยจะตองสําเร็จการศึกษา และไดรับอนุมัติจากผูมีอํานาจภายในวันปด
รับสมัคร คือ  วันที่   ๒๙  เมษายน   ๒๕๕๔

๖.  คาธรรมเนียมการสอบแขงขันฯ
      ผูสมัครเขารับการสอบแขงขันไมเสียคาธรรมเนียมใด ๆ

๗.  ประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ์เขารับสอบแขงขันฯ
      ประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ์เขารับการสอบแขงขันฯ  ในวันที่  ๔   พฤษภาคม   ๒๕๕๔

๘.  วันเวลาและสถานที่เขารับการสอบแขงขันฯ
      ดําเนินการสอบแขงขันฯ (ดังรายละเอียดแนบทายประกาศนี้)
      ๘.๑  ทดสอบภาคความรูความสามารถทั่วไป  ในวันที่   ๑๑   พฤษภาคม   ๒๕๕๔ เวลา   ๐๙.๐๐ -  ๑๒.๐๐ น.  
      ๘.๒ ทดสอบภาคความรูความสามารถเฉพาะตําแหนง ในวันที่ ๑๑ พฤษภาคม ๒๕๕๔ เวลา ๑๓.๐๐ - ๑๖.๓๐ น. 
๙.  ประกาศรายชื่อผูผานการสอบแขงขันฯ ครั้งที่  ๑
     ประกาศรายชื่อผูผานการทดสอบภาคความรูความสามารถทั่วไปและภาคความรูความสามารถเฉพาะตําแหนง 
ที่มีสิทธิ์เขารับการสอบคัดเลือกภาคความเหมาะสมกับตําแหนง(สัมภาษณ)   ในวันที่  ๑๘  พฤษภาคม  ๒๕๕๔

๑๐.  วันเวลาและสถานที่เขารับการสอบแขงขันฯ ครั้งที่ ๑   (ตามบัญชีรายละเอียดแนบทายประกาศ)
        ๑๐.๑ ภาคความเหมาะสมกับตําแหนง(สัมภาษณ)    ในวันที่  ๒๐  พฤษภาคม  ๒๕๕๔   เวลา  ๐๙.๐๐ น. 
เปนตนไป  ณ  หองประชุมอินทผาลัม ชั้น ๒   สํานักงานอธิการบดี   



-  ๓ -
๑๑.  วิธีการสอบแขงขันฯ
       ๑๑.๑   ดําเนินการสอบแขงขันฯ  มี   ๓   สวน  คือ
                 (๑)   สอบภาคความรูความสามารถทั่วไป  (คะแนน   ๑๐๐   คะแนน)
                (๒)  สอบความรูความสามารถเฉพาะตําแหนง (ภาคทฤษฎี และ/หรือภาคปฏิบัติ) (คะแนน ๑๐๐  คะแนน)
                (๓)  สอบภาคความเหมาะกับตําแหนง  ประเมินจาก  ประวัติสวนตัว  ประวัติการศึกษา  ประวัติการทํางาน  
ประสบการณ  ทวงทีวาจา  อุปนิสัย   อารมณ   เจตคติ   การปรับตัวเขากับเพื่อนรวมงานทางสังคมและสิ่งแวดลอม
ความคิดริเริ่มสรางสรรค  เชาวปญญาและบุคลิกภาพ  (คะแนน   ๑๐๐  คะแนน)
    ๑๑.๒   เกณฑการตัดสิน   ผูที่จะผานการแขงขันบรรจุแตงตั้งเปนพนักงานมหาวิทยาลัย   ตองไดคะแนน
แตละสวนไมต่ํากวารอยละ  ๕๐   และจะตองไดคะแนนรวมของทั้งสามสวนไมต่ํากวารอยละ  ๖๐
๑๒. การประกาศรายชื่อผูสอบแขงขันได
       การประกาศรายชื่อผูสอบแขงขันได   โดยเรียงลําดับจากผูที่สอบไดคะแนนรวมสูงลงมาตามลําดับ   ในกรณี
ที่ไดคะแนนรวมเทากันใหพิจารณาคะแนนที่สูงกวาในภาคความรูความสามารถที่ใชเฉพาะตําแหนง     ภาคความ
เหมาะสมกับตําแหนง   ความรูความสามารถทั่วไป   และลําดับเลขประจําตัวสอบกอนตามลําดับและขึ้นบัญชีไว 
บัญชีผูสอบแขงขันได ใหใชไดไมเกินสองปนับแตวันขึ้นบัญชี
๑๓. การยกเลิกการขึ้นบัญชีเฉพาะราย 
      (๑)   ผูนั้นไดขอสละสิทธิ์รับการบรรจุฯในตําแหนงที่สอบไดโดยไดแสดงเจตนาสละสิทธิ์เปนหนังสือ
         (๒)   ผูนั้นไมมารายงานตัวเปนพนักงานมหาวิทยาลัยภายในระยะเวลาที่กําหนด
         (๓)   ผูนั้นมีเหตุไมอาจเขาปฏิบัติหนาที่ไดตามกําหนดเวลาที่จะบรรจุและแตงตั้งในตําแหนงที่สอบได
         (๔)   ผูนั้นไดรับการบรรจุและแตงตั้งในตําแหนงใดที่สอบไดไปแลว  ใหยกเลิกการขึ้นบัญชีทุกบัญชี
            ที่สอบแขงขันไดในการสอบครั้งเดียวกัน
๑๔. การประกาศผลการสอบแขงขันฯ
       มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ  จะประกาศรายชื่อผูผานสอบแขงขันได  ในวันที่   ๒๗  พฤษภาคม   ๒๕๕๔   
ณ  งานการเจาหนาที่ฯ (ชั้น M)  กองกลาง   สํานักงานอธิการบดี   มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ  
๑๕. การรายงานตัวเพื่อปฏิบัติงาน
        รายงานตัวเพื่อบรรจุและแตงตั้งเปนพนักงานมหาวิทยาลัย ในวันที่  ๑  มิถุนายน  ๒๕๕๔   เวลา  ๐๘.๓๐ -
๑๖.๓๐ น.  ณ  งานการเจาหนาที่ฯ (ชั้น M)   กองกลาง  สํานักงานอธิการบดี  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ  

จึงประกาศใหทราบโดยทั่วกัน

ประกาศ   ณ   วันที่    ๒๓    มีนาคม    พ.ศ.   ๒๕๕๔

    

    (รองศาสตราจารย ดร.ทนงศักดิ์   คุมไขน้ํา)
                                       รักษาราชการแทนอธิการบดี



บัญชีรายละเอียดแนบทายประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ
เรื่อง   รับสมัครสอบแขงขันบุคคลเพื่อบรรจุและแตงตั้งเปนพนักงานมหาวิทยาลัย

ลงวันที่   ๒๓   มีนาคม   พ.ศ.  ๒๕๕๔   (ครั้งที่  ๔/๒๕๕๔)
--------------------------------

สังกัด/ตําแหนง คุณวุฒิ/สาขาวิชา/คุณสมบัติเฉพาะตําแหนง อัตรา

คณะครุศาสตร
พนักงานวิชาการ คุณสมบัติ
-  สาขาการบริหารการศึกษา - ปริญญาเอก  สาขาการบริหารการศึกษา หรือสาขาที่เกี่ยวของ ๑

- มีประสบการณเปนผูบริหารสถานศึกษาหรือผูบริหารการศึกษา 
  หรืออื่น ๆ ที่เกี่ยวของกับการบริหารการศึกษา อยางนอย  ๑ ป  
  หรือมีประสบการณในการสอนระดับปริญญาโท/เอก  สาขาการบริหารการศึกษา 
  อยางนอย  ๑  ป

คณะมนุษยศาสตรฯ
พนักงานวิชาการ คุณสมบัติ
-สาขารัฐประศาสนศาสตร ปริญญาโท  สาขานิติศาสตร ๑

และตองจบระดับปริญญาตรี  สาขานิติศาสตร   สาขารัฐศาสตร  
สาขารัฐประศาสนศาสตร

คณะวิทยาการจัดการ
พนักงานวิชาการ คุณสมบัติ
- สาขาการจัดการธุรกิจ ปริญญาโทหรือปริญญาเอก ทางบริหารธุรกิจ สาขาการจัดการธุรกิจ ๑

- สาขาการจัดการโลจิสติกส คุณสมบัติ
ปริญญาโทหรือปริญญาเอก ทางบริหารธุรกิจ สาขาการจัดการโลจิสติกส ๑

  หรือ สาขาการตลาด  
คณะวิทยาศาสตรฯ คุณสมบัติ
- สาขาวิชาชีววิทยา ๑. สําเร็จการศึกษา ระดับปริญญาโท หรือปริญญาเอก ๑

       ทางดานจุลชีววิทยา และสําเร็จระดับปริญญาตรีทางดานจุลชีววิทยา
๒.สําเร็จการศึกษา ระดับปริญญาโท หรือปริญญาเอก
     ทางดานอื่นที่เกี่ยวของกับจุลชีววิทยา แตตองสําเร็จระดับปริญญาตรี
     ทางดานจุลชีววิทยา  

รวมจํานวน  ๕



- ๒  - 
วันเวลา และสถานที่สอบแขงขันฯ

ภาคความรูความสามารถทั่วไปและภาคความสามารถเฉพาะตําแหนง  (พนักงานวิชาการ)

วันสอบคัดเลือก
    ๑๑ พฤษภาคม ๒๕๕๔

วิชา เวลา สถานที่สอบ

๑. ภาคความรูความสามารถทั่วไป
    - ความสามารถในการวิเคราะหและการใช         
      เหตุผล
    -  ความสามารถในการใชภาษาไทย
    -  ความสามารถในการใชภาษาอังกฤษ
     - ความรอบรูเกี่ยวกับสภาพสังคมปจจุบัน    
       และวิสัยทัศน
๒. ความรูพื้นฐาน
      - ความรูพื้นฐานในการปฏิบัติราชการ
      - ความรูพื้นฐานในการเปนครู
        (คะแนน   ๒๐๐  คะแนน)

๐๙.๐๐
-  

  ๑๒.๐๐  น.

จะแจงใหทราบ
วันประกาศรายชื่อ
ผูมีสิทธิ์สอบ

พนักงานวิชาการ

๑.  ภาคความรูความสามารถเฉพาะตําแหนง
     - ความรูทางสาขาวิชาเอก
       (คะแนน  ๑๐๐  คะแนน)

๑๓.๐๐
-

๑๖.๓๐ น.

จะแจงใหทราบ
วันประกาศรายชื่อ

   ผูมีสิทธิ์สอบ

ภาคความเหมาะสมกับตําแหนง (สัมภาษณ)  พนักงานวิชาการ

วันสอบคัดเลือก
 ๒๐ พฤษภาคม ๒๕๕๔ วิชา เวลา

สถานที่สอบ

ทุกสาขาวิชา -ภาคความเหมาะกับตําแหนง(สัมภาษณ)
  (คะแนนเต็ม  ๑๐๐   คะแนน)

๐๙.๐๐ 
เปนตนไป

หองประชุมอินทผาลัม 
ชั้น ๒ 
สํานักงานอธิการบดี


